
 
Цель и задачи Ассоциации независимых Директоров Украины 

 

Ассоциация Независимых Директоров является не государственным, независимым, добровольным 

неприбыльным объединением Директоров. 

 

Цель Ассоциации: содействие развитию корпоративного управления в Украине 

 

Задачи Ассоциации: 

 повышение квалификации и профессионализма участников Ассоциации по вопросам 

корпоративного управления, управленческих технологий, построения систем управления и их 

аудита; 

 ознакомление с требованиями листинга на международных биржах, процедурами подготовки 

к IPO; 

 содействие развитию профессиональных стандартов деятельности независимых директоров; 

 содействие компаниям в поиске независимых директоров для формирования 

Наблюдательных Советов и Советов Директоров, создание Реестра независимых директоров; 

 развитие сотрудничества и кросс-членства с Ассоциациями независимых директоров стран 

СНГ; 

 подготовка компаний к проведению рейтингов корпоративного управления; предоставление 

рейтингов корпоративного управления; 

 проведение исследований, публикация обзоров и других материалов по лучшим практикам 

корпоративного управления и управленческих технологий на Украине и за рубежом; 

 проведение тренингов, семинаров, круглых столов по вопросам корпоративного 

управления и управленческих технологий; 

 

Основные направления деятельности АНД 
 

Для украинских предприятий 

 Практические семинары и консультации для топ менеджеров и членов СД 

 Корпоративное членство 

 Формирование и организация работы СД 

 Доступ к библиотеке корпоративного управления 

 Участие представителей компании в работе комитетов и рабочих групп АНД 

 Способствование созданию имиджа компании с надлежащей системой корп. управления 

 

Для собственников, директоров и руководителей компаний 

 Семинары и тренинги по корпоративному управлению 

 Комплексные программы обучения 

 База для обмена профессиональным опытом 

 Доступ к Библиотеке корпоративного управления и Управленческих технологий 

 

Для компаний, предоставляющих профессиональные услуги 

 Информирование о коммерческих предложениях 

 Реклама на мероприятиях 

 Доступ к информационным источникам АНД 

Для членов АНД 

 Практические семинары и круглые столы по актуальным темам 

 Выдвижение независимых директоров из числа членов АНД 

 Информационная и консультационная поддержка 

 Доступ к Библиотеке корпоративного управления 

 



 
Порядок вступления в Ассоциацию 

 

Статус Эксперта 

 от 26 лет 

 Высшее образование или работа в области корпоративного управления 

 Успешное прохождение анкетирования по вопросам корпоративного управления ($ 30) 

 

Статус Директора 

 от 30 лет 

 от 3 лет работы на руководящих должностях (или в Совете Директоров) 

 от 1 года работы на руководящих должностях (или в Совете Директоров)+успешная сдача теста 

по вопросам корпоративного управления ($ 60), либо, при отсутствии опыта корпоративного 

управления - учебный курс АНД (или предоставление материалов для самостоятельной 

подготовки), и затем сдача теста 

 

Членские взносы 
 

Индивидуальное членство: 

 

Директор 

 $400 – вступительный, 

 $200 – годовой 

 

Эксперт 

 $200 – вступительный, 

 $100 - годовой 

 

Корпоративное членство 

 

Совет директоров 

 До 8 человек - $2000/год 

 От 9 человек - $3000/год 

 

Спонсорство: 

Также возможно продвижение Вашей компании как компании с надлежащей системой 

корпоративного управления на мероприятиях и в бизнес-изданиях Ассоциации, при этом Ваша 

компания выступает в качестве спонсора деятельности Ассоциации. Условия спонсорских пакетов и 

участие в развитии конкретных мероприятий по продвижению и развитию корпоративного 

управления обсуждаются в каждом отдельном случае с собственниками и (или) уполномоченным 

топ-менеджментом Вашей компании. Компании с сильным корпоративным управлением 

получают более высокую оценку инвесторов, вследствие чего также облегчается процесс 

привлечения внешнего финансирования и увеличивается стоимость компании.     

 



 
Сотрудничество между ассоциациями стран СНГ 

 

Виды сотрудничества: 

 реализация совместных проектов в области корпоративного управления; 

 совместное формирование и поддержание базы данных независимых директоров; 

 содействие в поиске независимых директоров для Наблюдательных Советов и Советов 

Директоров компаний из числа своих членов; 

 участие в проектах построения системы корпоративного управления в компаниях 

(привлечение экспертов); 

 совместные публикации по теме корпоративного управления; 

 совершенствование стандартов и повышение качества корпоративного управления в 

компаниях стран СНГ; 

 содействие налаживанию связей и развитию сотрудничества сторон с третьими лицами для 

максимального достижения общих перспектив; 

 обмен опытом проведения IPO, подготовки компании к IPO, в т.ч. построение надлежащей 

системы корпоративного управления, риск менеджмента, внутреннего контроля и аудита. 

 

Услуги: 

 Семинары и тренинги по корпоративному управлению (КУ); 

 Комплексные программы обучения для акционеров, членов топ-менеджмента, членов Совета 

директоров, Наблюдательного Совета и др.; 

 Разработка и внедрение систем КУ, управления рисками, внутреннего аудита, контроллинга, 

проектного офиса (департамент управления проектами), бизнес-процессов; 

 Проведение диагностики готовности к первичному публичному размещению акций (IPO); 

 Проведение диагностики повышения операционной эффективности и стоимости; 

 Внедрение рекомендаций по результатам Диагностики, план-график подготовки к IPO; 

 Поиск и содействие в привлечении независимых директоров; 

 Внедрение лучших управленческих практик и методик (в т.ч. бизнес-планирование, 

бюджетирование, Система сбалансированных показателей и др.) 

 

Контакты: 
 

Президент – Александр Грантовский,  

тел.+38(050)447-26-31 

 

Вице-президент – Сергей Капрару, 

+38(067)404-63-76, 

е-mail: kapraru@gmail.com,  

 

Вице-президент – Александра Дубовик, 

тел. +38(067)239-63-99, +38(050)336-28-20, 

е-mail: ald71@mail.ru 

 

Директор – Вакансия 

 

Адрес: Украина, г.Киев, просп. Бажана, 36/2, оф.3 

http://aid-of-ukraine.ua7.biz/ 

 

По вопросам членства, а также по поводу вакансии Директора Ассоциации просьба обращаться 

по тел. (067) 239-63-99 или (050) 336-28-20 – Дубовик Александра Юрьевна 

 


